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PROJETO DE RESOLUCAO N° 07/2022

Aprova o Regimento Interno da Escola do
Legislativo da Camara Municipal de Marcelino
Vieira/RN instituida pela Resolugdo 01/2019.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARCELINO
VIEIRA-RN, no uso de suas atribui¢des contidas no Regimento Interno (Resoluggo n°®
01/2021), em seu art. 49°.

RESOLVE:

Art. 2° - APROVAR o Regimento Interno da Escola do Legislativo da Camara Municipal

de Marcelino Vieira/RN em anexo, o qual passa a integrar esta Resolugéo.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicag@o.

José Ednaldo Vieira
Presidente

Miguel Francinildo de Aquino
Vice-Presidente

Francisco Belarmino Filho
1° Secretario

Antonio Juzelandio Galdino Filho
2° Secretario
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REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO JOSE CARNEIRO
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TiTUI:O 1
DA ORGANIZACAO DA ESCOLA

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 1° - A Escola do Legislativo da Cimara Municipal de Marcelino Vieira/RR, sem

prejuizo das atribuigdes previstas na Resolugéio n° 01/2019, tem por objetivos:

Inc. I — Promover e estimular a capacitagfio politica e técnica, de forma continuada, dos
vereadores e dos servidores publicos do Poder Legislativo Municipal, oferecendo suporte
conceitual e treinamento para elaboragdo de leis e para o exercicio das atividades
profissionais das areas administrativa e legislativa;

Inc. Il — Promover a realizagio de cursos de ambientagdo aos novos vereadores e
assessores no inicio de cada Legislatura;

Inc. III — Oferecer aos vereadores e aos servidores elementos para identificarem a missdo
do Poder Legislativo para que exer¢am de forma eficaz suas atividades;

Inc. IV — Oferecer aos servidores, estagiarios e profissionais terceirizados conhecimentos
basicos para o exercicio de fungdes diversas dentro e fora do Legislativo, quando em
atividades voltadas para o publico ao qual servem;

Inc. V — Qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo
ampliando a sua formagdo em assuntos legislativos;

Inc. VI — Integrar o programa INTERLEGIS do Senado Federal, por intermédio da
participagio em videoconferéncias e treinamentos a distdncia, bem como estdgios no
Congresso Nacional e demais Casas Legislativas;

Inc. VII — Desenvolver a¢es motivacionais por meio de palestras, atividades e politicas
de relagdes humanas;

Inc. VIII — Desenvolver atividades de treinamento, capacitagdo e de ambientagdo

organizacional dos servidores em estagio probatorio;
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Inc. IX — Desenvolver agdes de preparo e programas de aposentadoria dos servidores;
Inc. X — Promover a valorizagio humana dos servidores, proporcionar bem-estar e
qualidade de vida, através de agdes e atividades;

Inc. XI — Integrar e gerenciar convénios especialmente com o Senado Federal, a Camara
dos Deputados, as Assembleias Legislativas, as Camaras Municipais, os Executivos
Municipal, Estadual e Federal, as Associagdes, as Entidades de Classe, os ()rgﬁos dos
Poderes da Unifo, Os Tribunais de Contas, o Ministério Publico, as Universidades e
Faculdades, as Escolas Técnicas e Cursos de Qualificagdo de Profissional, propiciando,
entre outras atividades conjuntas, a participagdo de servidores e agentes politicos em
videoconferéncias, treinamento a distincia e a realiza¢o de cursos de capacitagfio técnica
e de cursos presenciais de formagéo académica ou pds-académica;

Inc. XII — Desenvolver agdes de educagdo para a cidadania visando a aproximagdo da
sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade estudantil, como forma
de colaborar com a realizagio de atividades parlamentares e politicas;

Inc. XIII — Estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo em cooperacdo
com outras institui¢des plblicas e/ou privadas, de forma a contribuir para o fortalecimento
da democracia e da cidadania no Pais;

Inc. XIV — Incentivar, por meio do Memorial da Camara Municipal, a realizagéo, a
elaboragio e o desenvolvimento de projetos na area da historia € memoria politica do
Municipio de Marcelino Vieira/RN;

Inc. XV — Planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na sociedade que
contribuam para a educagio politica e o aprimoramento da préatica legislativa;

Inc. XVI — Ser agente de capacitagdo de vereadores e servidores de outras Camaras
Municipais e institui¢des, no cumprimento de compromissos firmados com institui¢des
parceiras e na promog¢do do desenvolvimento regional;

Inc. XVII — Constituir repertério de informacdes de interesse do Legislativo para

subsidiar as demandas das Camaras Municipais da Regido.
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CAPITULO II

DA ESTRUTURA
Art. 2° - A Escola do Legislativo José Carneiro do Nascimento da Camara Municipal de
Marcelino Vieira/RN tem a seguinte estrutura organizacional:
Inc. I — Presidéncia;
Inc. II — Direcéo;
Inc. 11 — Coordenagdo Pedagégica e de Projetos;
Inc. IV — Secretaria;
Inc. V — Conselho Geral.
Paragrafo Unico. O mandato dos membros referente aos incisos II, III, IV e V deste
artigo terd a duragdo de dois anos, sendo admitida apenas uma recondug@o sucessiva para

0 mesmo cargo.

SECAO I

DA PRESIDENCIA
Art. 3° - A Presidéncia da Escola do Legislativo “José Carneiro do Nascimento” serad
exercida pelo Presidente da Camara Municipal.
Art. 4° - Compete ao Presidente da Escola do Legislativo:
Inc. I — Representar a Escola junto 4 Administragdo da Camara Municipal e entidades
externas,
Inc. II — Assinar convénios ou ajustes com instituicdes publicas e privadas para o
desenvolvimento das atividades da Escola;
Inc. III — Assinar certificados, documentos gerais e a correspondéncia oficial da Escola
do Legislativo;
Inc. IV — Dirimir eventuais divergéncias entre os membros da Escola do Legislativo no
desempenho de suas atribui¢des especificas e em substitui¢do ao Diretor da Escola;
Inc. V — Deliberar, depois de ouvido o Conselho Geral, sobre o recrutamento temporario

de professores, instrutores, palestrantes e conferencistas.
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SECAO I

DA DIRECAO
Art. 5° - A Dire¢io da Escola do Legislativo José Carneiro do Nascimento da Cimara
Municipal de Marcelino Vieira/RN serd exercida por um servidor do Legislativo
Municipal, designado pelo Presidente da Caimara, competindo-lhe, dentre outras
atribuigdes e tarefas tipicas do cargo:
Inc. I — Planejar os trabalhos da Escola, estabelecendo os cursos a serem oferecidos, o
respectivo calendario e a periodicidade das avaliagdes, a partir dos levantamentos das
necessidades;
Inc. IT — Dirigir as atividades da Escola e tomar as providéncias necessarias a sua
regularidade e funcionamento;
Inc. III — Elaborar relatdrio anual de atividades a ser apresentado ao Conselho Geral e
submetido a Mesa;
Inc. IV — Administrar os gastos de acordo com a previsdo orcamentaria;
Inc. V — Orientar os servigos da Coordenag@o Pedagogica e de Projetos da Escola;
Inc. VI — Propor ao Presidente, ouvido o Conselho Geral, o recrutamento temporario de
professores, instrutores, palestrantes e conferencistas;
Inc. VII — Prover, mediante solicitagdio de compras e servigos, 0s recursos necessarios ao
funcionamento da Escola;
Inc. VIII — Convocar reunido do Conselho Geral;
Inc. IX — Propor, ouvido o Conselho Geral, a assinatura de convénios com institui¢des
publicas e privadas para o desenvolvimento das atividades da Escola.
Paragrafo Unico. O Diretor, em sua auséncia, delegara suas competéncias a um membro
do Conselho Geral.

SECAO 111
DA COORDENACAO
Art. 6° - A Coordenacdo Pedagdgica e de Projetos sera exercida por um servidor do

Legislativo Municipal, designado pelo Presidente da CAmara.
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Art. 7° - O Coordenador Pedagdgico e de Projetos serd responsavel pela formagéo
permanente e pelos programas especiais da Escola.

Art. 8° - Compete ao Coordenador:

Inc. I — Planejar, em conjunto com a Dire¢do, cursos, programas, calendirio e
periodicidade das avaliagdes a serem oferecidas pela Escola;

Inc. II — Coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diregdo, o
desenvolvimento de cursos, programas e o desempenho dos instrutores, professores e
conferencistas;

Inc. III — Submeter a aprecia¢do da Diregdo os nomes de instrutores, professores e
conferencistas;

Inc. IV — Auxiliar nos levantamentos das necessidades de qualificagdo na Cémara
Municipal;

Inc. V — Desenvolver outras atividades correlatas.

SECAO IV

DA SECRETARIA
Art. 9° - As atribuigdes de Secretario serdo exercidas por servidor da Camara Municipal
designado pelo Presidente da Camara Municipal, competindo-lhe:
Inc. I — Manter atualizados os registros de alunos, professore, instrutores e conferencistas;
Inc. IT - Providenciar os didrios de classe ou lista de presenga;
Inc. III — Expedir certificados;
Inc. IV — Manter cadastro de nomes de profissionais, instrutores, especialistas e entidades
conveniadas;
Inc. V — Lavrar atas das reunides do Conselho Geral;
Inc. VI - Elaborar a correspondéncia da Escola;
Inc. VII — Prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos programas;
Inc. VIII — Manter o servigo administrativo da Escola;

Inc. IX — Desenvolver outras atividades correlatas.
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SECAO V

DO CONSELHO GERAL
Art. 10° - O Conselho Geral € o 6rgdo consultivo da Escola do Legislativo da Camara
Municipal de Marcelino Vieira/RN.
Art. 11° - Compde o Conselho Geral:
Inc. I — O Assessor Parlamentar ou Legislativo;
Inc. II — Um servidor do Setor Administrativo;
Inc. III — O Assessor Juridico;
Inc. IV — O Diretor da Escola do legislativo;
Inc. V — Um membro da Mesa Diretora da Camara Municipal ou qualquer vereador
indicado pelo Presidente.
Pardgrafo Unico. O Presidente do Conselho Geral sera escolhido entre seus membros e
nomeado pelo Presidente da Camara Municipal.
Art. 12° - O Conselho Geral reunir-se-a4 uma vez a cada semestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario.
§ 1° - No impedimento ou na auséncia do Presidente do Conselho Geral, a presidéncia do
Conselho caberd ao conselheiro mais idoso presente a sesséo.
§ 2° - Em caso de empate nas votagdes, o Presidente do Conselho decidira pelo voto de
qualidade.
§ 3° - A reunifio extraordiniria serd convocada pelo Presidente, de oficio, ou a
requerimento da maioria dos membros do Conselho Geral.
Art. 13° - Compete ao Conselho Geral:
Inc. I — Fixar as diretrizes de atuagdo da Escola por um periodo determinado;
Inc. II — Aprovar o planejamento dos cursos e programas feito pela Direcdo da Escola
auxiliada pela Coordenagdo Pedagdgica e de Projetos;
Inc. I1I — Estudar e propor medidas que levem ao aprimoramento da Escola do Legislativo
da Camara Municipal de Marcelino Vieira/RN;
Inc. IV — Propor a Mesa, modificagdes na sua estrutura, constante neste Regimento;
Inc. V — Aprovar o relatorio anual de atividades a ser encaminhado & Mesa Diretora da

Céamara Municipal;
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Inc. VI — Deliberar sobre os demais assuntos atinentes as atividades internas da Escola

submetidas ao seu exame.

CAPITULO 1T
DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE

SECAO 1

DISPOSICOES GERAIS
Art. 14° - A Escola do Legislativo “José Carneiro do Nascimento™ podera dispor de corpo
docente temporario para 0s cursos € programas especiais.
Paragrafo Unico. Os servidores da CAmara Municipal poderdo integrar seu corpo docente,
de acordo com a chefia imediata.
Art. 15° - O corpo discente da Escola é composto dos participantes nas atividades
académicas desenvolvidas, incluindo tanto os vereadores e servidores da Céamara

Municipal quanto seus diversos publicos externos.

SECAO IT

DOS DIREITOS E DOS DEVERES
Art. 16° - Sdo direitos do professor, instrutor, palestrantes e conferencistas:
Inc. I — Liberdade de céatedra;
Inc. II — Remunerag&o, nos termos do contrato ou convénio firmados com entidades ou
profissionais, observadas as disposi¢des da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.
Art. 17° - S3o deveres do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:
Inc. I — Cumprir a programacéo estabelecida para o curso sob sua responsabilidade;
Inc. II - Elaborar o plano de curso e os instrumentos de avaliagdo;
Inc. II1 — Entregar a Secretaria da Escola, em tempo habil, os resultados das avaliagGes e
da apuracgdo de frequéncia, quando for o caso;
Inc. IV — Ter assiduidade e pontualidade.
Art. 18° - Sdo direitos do aluno:
Inc. I — Conhecer as normas regulamentares que lhes dizem respeito;

Inc. I — Cumprir os programas dos cursos pelo professor;
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Inc. 11T — Obter certificado ou declaragio de participagio, mediante cumprimento das
exigéncias previstas.

Art. 19° - Sdo deveres do aluno:

Inc. I — Observar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;

Inc. II — Cumprir a programagio estabelecida e o Calendario Geral;

Inc. IIT — Ser assiduo e pontual.

TITULO I
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO1
DA SEDE
Art. 20° - A Escola do Legislativo José Carneiro do Nascimento funcionara nas
dependéncias da Camara Municipal de Marcelino Vieira/RN.
Parigrafo Unico. Havendo interesse ou necessidade, a Escola poderd, por deliberagdo

do Conselho Geral, organizar e desenvolver projetos em outro local.

CAPITULO IT
DO REGIME PEDAGOGICO
Art. 21° - A Escola do Legislativo José Carneiro do Nascimento da Camara Municipal
de Marcelino Vieira/RN desenvolvera suas atividades por projetos.
Pardgrafo Unico. A Escola poderd também implementar qualquer outra modalidade de

ensino aprendizagem, desde que vinculada aos seus objetivos.

CAPITULO 11
DO INGRESSO NA ESCOLA DO LEGISLATIVO E DA AVALIACAO

Art. 22° - A inscri¢do dos servidores nas atividades promovidas pela Escola sera feita
mediante a anuéncia da chefia imediata quando houver coincidéncia entre o horario de
trabalho e a atividade oferecida.

Paragrafo Unico. A Escola poderd reservar vagas para atendimento 4 demanda de outras

instituigdes.
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Art. 23° - Sdo objetos de avaliagéo:

Inc. I — Os cursos promovidos pela Escola;

Inc. IT — O rendimento do aluno nos cursos.

§ 1° - A avaliagio de que trata o inciso II medir4, preferencialmente, a percepgdo de
relagBes e a compreensdo de fatos e conceitos, cujos instrumentos de avaliagio serdo
escolhidos pelo professor de acordo com a natureza da disciplina e a metodologia adotada.
§ 2° - A avalia¢8o dos cursos visara ao aprimoramento dos curriculos e das metodologias
adotadas, buscando o aperfeigcoamento do processo ensino-aprendizagem.

Art. 24° - Considerar-se-a aprovado o aluno que obtiver no minimo 60 (sessenta) pontos
de aproveitamento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) em
cada curso.

§ 1° - A frequéncia sera registrada pelo professor no diario de classe ou em folha de
presenca fornecida pela Secretaria.

§ 2° - Os servidores da Cidmara Municipal matriculados em outras institui¢des de ensino
através de convénio com a Escola do Legislativo estarfio sujeitos as regras de frequéncia

e avaliacdo daqueles estabelecimentos.

TITULO 111
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25° - A Escola do Legislativo José¢ Carneiro do Nascimento poderd propor a
celebracdo de convénios com institui¢des credenciadas para ministrar cursos, no todo ou
em parte, ou para efetuar pesquisas e outros projetos e eventos de interesse da Camara
Municipal.

Art. 26 - No or¢gamento anual da Camara Municipal de Marcelino Vieira/RN serdo
consignados recursos or¢amentarios especificos para atender as despesas com o Programa
de Trabalho destinado ao funcionamento da Escola do Legislativo, sendo vedada a
utilizagdo destes recursos para outros fins.

Art. 27° - A contratagio de professores instrutores para a prestagdo de servigos
diretamente a Escola do Legislativo fica condicionada 4 comprovagdo prévia de formagio

académica e de experiéncia profissional nas areas afetas as mencionadas atividades.
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Art. 28° - Cabera ao Presidente da Camara Municipal autorizar a contratag@o de servigos
a serem prestados a Escola do Legislativo na forma deste Regimento, observada a
programagido orgamentaria anual aprovada pela Mesa Diretora, encaminhando-se o
processo para autorizagdo de despesa, verificada a disponibilidade or¢amentaria e
financeira junto ao setor competente.

Art. 29 - A Escola podera organizar grupos de estudo e pesquisa de assuntos de interesse
da Camara Municipal, sob orientagdo de profissional devidamente habilitado.
Paragrafo Unico. A participagio nos grupos de estudo e pesquisa dara direito a
certificado.

Art. 30° - A participagdo do servidor em cursos, semindrios e equivalentes, fora das
dependéncias da Camara Municipal de Marcelino Vieira/RN, ser4 autorizada diretamente
pelo Presidente do Legislativo, mediante formaliza¢do de processo proprio e atendendo
aos seguintes requisitos:

Inc. I — Solicitagdo a ser preenchida pelo servidor, informando:

a) O curso, semindrio, simp6sio ou equivalente pretendido;

b) Contetido ou programa proposto;

¢) Duragfo e carga horaria;

d) Local e valor;

e) Justificativa para a sua participagdo que demonstre a relagdo com atividades
desempenhadas pelo servidor e quais beneficios reais sua participagdo podera
trazer para a Camara Municipal;

f) Copia de folder de propaganda ou convite anexada ao formulério.

Inc. II — Declaragdo de concordéancia do superior hierarquico, bem como a informagfo da
inexisténcia de prejuizo para as atividades do setor.
Inc. III — A critério do Presidente, o servidor repassara aos demais servidores da Camara
as experiéncias do curso, semindrio ou equivalente frequentados.
Art. 31 — Em todas as hipéteses, o servidor devera apresentar o certificado de participagdo
ou declaragdo de frequéncia aos cursos, bem como relatorio individual de cada uma das
atividades de que participou e os encaminhara ao Setor de Recursos Humanos, dentro do
prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do seu retorno 4 Cimara Municipal, para
arquivamento em seu prontuario.
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O futune da cidade passa per agqui.

Art. 32° — O Conselho Geral podera propor a Mesa Diretora da Camara a publica¢do de
revista ou boletim dos resultados dos estudos e pesquisas dos trabalhos desenvolvidos
pela Escola.

Art. 33° — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Geral.

Art. 34° — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacfo.

Sala das Sessdes da Cdmara Municipal de Marcelino
Vieira/RN, em 24 de maio de 2022.

José Ednaldo Vieira
Presidente

Miguel Francinildo de Aquino
Vice-Presidente

Francisco Belarmino Filho
1° Secretario

Antdnio Juzelandio Galdino Filho
2° Secretario
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