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Projeto de Lei N° 05/2026, de 31 de agosto de 2026.

Institui o Sistema Municipal
de Ensino de Marcelino
Vieira, Estado do Rio Grande
do Norte e dispde sobre sua
organizacao, funcionamento
e competéncias, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARCELINO VIEIRA/RN, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes legais em pleno exercicio do cargo,
envia a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei que institui o Sistema Municipal de
Ensino de Marcelino Vieira, Estado do Rio Grande do Norte e dispde sobre sua
organizacao, funcionamento e competéncia e da outras providéncias., esperando a
Sua aprovagao para a consequente sancao, nos termos da Lei organica do
Municipio.

TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I

DAS FINALIDADES E DOS PRINCIPIOS

Art. 1° Fica instituido o Sisterna Municipal de Ensino de Marcelino Vieira,
Estado do Rio Grande do Norte, em conformidade com a Constituicdo Federal, a
Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a Lei Federal n°® 15.388, de 14
de abril de 2026, e demais normas aplicaveis a educacao nacional.

Art. 2° O Sistema Municipal de Ensino tem por finalidade assegurar o direito
a educacao, promover o desenvolvimento integral dos estudantes, o exercicio da
cidadania, a formacdo para o trabalho, a convivéncia democratica e o
desenvolvimento humano sustentavel.
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Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos principios previstos no art.
206 da Constituicdo Federal, no art. 3° da Lei n°® 9.394/1996 e na Lei Federal n°®
15.388/2026, observados, entre outros:

I - igualdade de condi¢cbes para acesso, permaneéncia, participacao e
aprendizagem:;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

III — pluralismo de ideias e de concepgoes pedagogicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicoes publicas e privadas de ensino;
VI — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizacao dos profissionais da educacao;

VIII — gestao democratica do ensino publico;

IX — garantia do padrao de qualidade;

X — valorizacao da experiéncia extraescolar;

XI - vinculacao entre educacao, trabalho, praticas sociais e desenvolvimento
sustentavel;

XII — respeito a diversidade humana e cultural;

XIII - promocgao da inclusao, da acessibilidade e da equidade;
XIV — garantia do direito a aprendizagem,;

XV - educacéao ao longo da vida;

XVI - superacao das desigualdades educacionais;

XVII — combate a todas as formas de discriminacao;

XVIII - promocao da cidadania e da cultura de paz;

XIX — desenvolvimento socioambiental sustentavel;
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XX — participacio social e cooperacéo entre os entes federativos.
Art. 4° Sao objetivos do Sistema Municipal de Ensino:

I — assegurar educacao publica de qualidade social,

Il — garantir o acesso, permanéncia e sucesso escolar;

IIT — promover a reducdo das desigualdades educacionais;

IV - assegurar a universalizacdo da Educacdo Infantil € do Ensino
Fundamental;

V - fortalecer a gestdo democratica;

VI - valorizar os profissionais da educacao;

VII — ampliar a participacao da familia e da comunidade escolar;
VIII - promover politicas de inclusao e equidade;

IX - elevar os indicadores de aprendizagem;

X — combater a evasao e o abandono escolar;

XI - promover a educacao integral;

XII — assegurar a formacao cidada e o desenvolvimento sustentavel;

XIII — garantir a implementacao das metas e estratégias do Plano Municipal
de Educacao, em consonancia com a Lei Federal n® 15.388, de 14 de abril de 2026.

TITULO I

DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
CAPITULO 1

DA COMPOSICAO

Art. 5° Integram o Sistema Municipal de Ensino:

I — a Secretaria Municipal de Educacao;

II — o Conselho Municipal de Educacao;
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III — as instituicoes publicas municipais de Educacéao Infantil, de Ensino
Fundamental e da Educacao de Jovens e Adultos (EJA)

IV — as instituicdes privadas de Educacao Infantil e Ensino Fundamental;
V — os Conselhos Escolares;

VI - o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS-
FUNDEB;

VII — o Conselho de Alimentacao Escolar — CAE;
VIII — o Plano Municipal de Educacéo;

IX — os orgaos colegiados e programas educacionais instituidos pelo
Municipio;

X - os demais orgaos e instituicdes vinculados as politicas publicas
educacionais.,

Art. 6° As instituicoes de ensino integrantes do Sistema Municipal de Ensino
classificam-se em publicas e privadas, nos termos da legislacao federal.

Art. 7° As instituicbes privadas de Educacao Infantil e Ensino Fundamental
classificam-se em particulares, comunitarias, confessionais e filantrépicas.

TITULO III

DAS COMPETENCIAS DO MUNICIiPIO
CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS

Art. 8° Compete ao Municipio:

] — organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicoées oficiais do
Sistema Municipal de Ensino;

IT - exercer acao redistributiva em relagao as suas unidades escolares;
IIT - editar normas complementares;

IV - autorizar, credenciar e supervisionar as instituicbes privadas de
Educacao Infantil e Esnino Fundamental;
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V - oferecer Educacao Infantil e, prioritariamente, o Ensino Fundamental;
VI - realizar a busca ativa e a chamada publica escolar;

VII - realizar o censo escolar;

VIII - zelar pela frequéncia escolar;

IX — assegurar politicas de inclusao e acessibilidade;

X - atuar em regime de colaboracao com a Unido e o Estado do Rio Grande
do Norte;

XI — garantir programas suplementares;

XII - implementar acdes destinadas ao cumprimento das metas do Plano
Nacional de Educacéo e do Plano Municipal de Educacao;

XIII - promover a melhoria continua da aprendizagem e da qualidade da
educacao.

CAPITULO 11
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacido é o 6rgao responsavel pela

gestao, coordenacao, planejamento, execug¢do, monitoramento e avaliacdo das
politicas educacionais do Municipio.

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

I — administrar a rede publica municipal;

II - formular e executar a politica municipal de educacéo;
III - implementar o Plano Municipal de Educacao;

IV — assegurar a execucao da Base Nacional Comum Curricular e do
Documento Curricular do Estado do Rio Grande do Norte;

V - promover continuada dos profissionais da educacao;
VI - desenvolver programas de melhoria da aprendizagem;

VII — acompanhar indicadores educacionais;
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VIII - promover a gestao democratica;

IX - garantir assisténcia técnica, administrativa e pedagogica as unidades
escolares;

X — promover estudos e pesquisas;
XI - desenvolver estratégias de recomposicdo das aprendizagens;

XII — implementar mecanismos de monitoramento e avaliacido das metas
educacionais;

XIII - promover politicas voltadas a equidade, inclusao e desenvolvimento
sustentavel;

XIV — promover a articulacdo com as demais secretaria municipais para
desenvolver as politicas educacionais do municipio

TITULO IV

DOS NIVEIS E DAS MODALIDADES DE ENSINO
CAPITULO I

DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 11. A Educacao Infantil, primeira etapa da Educaciao Basica, sera
oferecida em creches e pré-escolas as criancas de zero a cinco anos de idade.

Art. 12. A avaliacdo na Educacao Infantil tera carater formativo, sem
finalidade de promocao.

CAPITULO I
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 13. O Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito, com duracao de nove
anos, constitui direito publico subjetivo.

Art. 14. O curriculo observara:

I — a Base Nacional Comum Curricular;
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II - 0 Documento Curricular do Estado do Rio Grande do Norte;

III — a parte diversificada do curriculo;

IV - os principios da educacao integral e da formacao cidada.

Art. 15. O Municipio promovera acoes destinadas:

I — a melhoria da aprendizagem:;

II — a recomposicao das aprendizagens;

III - a reducao das desigualdades educacionais;

IV — a busca ativa escolar;

V — a correcao do fluxo escolar;

VI - a prevencao da evasao e do abandono escolar.

CAPITULO III

DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 16. A Educacao de Jovens e Adultos sera ofertada de acordo com a
demanda existente na zona rural e urbana e em conformidade com a legislacao
vigente.

CAPITULO IV

DA EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA

Art. 17. A Educacao Especial constitui modalidade transversal da Educacao
Basica e sera ofertada preferencialmente na rede regular de ensino.

Art. 18. O Municipio assegurara:

[ — atendimento educacional especializado;
II - acessibilidade;

[T - recursos de tecnologia assistiva;

IV — adaptacoes razoaveis;
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V - formacao continuada dos profissionais da educagéo.
CAPITULO V
DA EDUCACAO DO CAMPO

Art. 19. A Educacao do Campo observara as especificidades das populacoes
rurais e as diretrizes nacionais pertinentes.

I — as escolas do campo garantira aos estudantes escolas nas comunidades
rurais de educacdo infantil, dos anos iniciais do Ensino Fundamental e de
Educacao de Jovens e Adultos;

II - as turmas da Educacao do Campo se organizario, preferencialmente, de
forma multiano, multietapas, multissegmentos, dependendo da realidade
identificada na localidade.

CAPITULO VI

DA EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 20. O Municipio ampliara progressivamente a oferta da educagao em
tempo integral, observadas as metas do Plano Municipal de Educacao.

CAPITULO VII
DA EDUCAGCAO AMBIENTAL

Art. 21. A Educacao Ambiental sera desenvolvida de forma continua,
integrada e permanente.

CAPITULO VIII
DA EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

Art. 22. O Sistema Municipal de Ensino promovera a formacao cidada, a
cultura de paz e o respeito aos direitos humanos.

CAPITULO IX
DA EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS

Art. 23. O ensino da historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena
observara a legislacao federal vigente.
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TITULO V
DA GESTAO DEMOCRATICA
Art. 24. A gestdo democratica do ensino publico serd assegurada mediante:

I — participacdo dos profissionais da educacao na elaboracao do Projeto
Politico-Pedagogico;

11 — participacdo da comunidade escolar nos Conselhos Escolares;

I1I — autonomia pedagogica, administrativa e financeira;

IV - transparéncia e controle social;

V - participacao da sociedade na avaliagao das politicas educacionais.

Art. 25. Cada unidade escolar elaborara e executara seu Projeto Politico-
Pedagogico.

Art. 26. Os Conselhos Escolares constituem orgaos colegiados de natureza
consultiva, deliberativa, mobilizadora e fiscalizadora.

Art. 27. A escolha dos gestores escolares observara a legislacao especifica e
os principios da gestao democratica.

TITULO VI
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 28. Sio profissionais da educacao aqueles definidos pela legislacao
federal.

Art. 29. O Municipio promovera a valorizacao dos profissionais da educacao,
assegurando:

I — ingresso por concurso publico ou processo seletivo, em caso de contrato
temporario;

I — plano de carreira;
IIT — formacao continuada;

IV — piso salarial profissional nacional;
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V — condicoes adequadas de trabalho;

VI - jornada com periodo destinado as atividades extraclasse.

Art. 30. O Municipio incentivara a formacao continuada dos profissionais da
educacao em articulacao com instituicoes de ensino superior, entidades parceiras

e oferta de sua propria iniciativa.

Art. 31. O Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao dos Profissionais do
Magistério sera disciplinado por legislacao especifica.

TIiTULO VII

DO FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Art. 32. Os recursos destinados a manutencéao e desenvolvimento do ensino
obedecerao ao disposto na Constituicao Federal e na legislacao especifica.

Art. 33. O Municipio aplicara anualmente o percentual minimo
constitucional em manutencao e desenvolvimento do ensino.

Art. 34. O FUNDEB reger-se-a pela Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro
de:2020.

Art. 35. O CACS-FUNDESB, o Conselho Municipal de Educacao e o Conselho
de Alimentacédo Escolar atuardo em conformidade com suas legislacoes especificas,
resolucoes e documentos orientadores lancados pelo MEC/FNDE.

Art. 36. O Municipio desenvolvera programas suplementares de:

I — alimentacéo escolar;

II - transporte escolar;

IIT — material didatico;

IV — fardamento escolar;

V — assisténcia a satide do educando;

VI - inclusao digital;

VII — apoio a permanéncia e ao sucesso escolar.

TITULO VIII
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DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 37. O Plano Municipal de Educacao constitui instrumento de
planejamento das politicas publicas educacionais.

Art. 38. O Plano Municipal de Educacao observara as diretrizes, objetivos,
metas e estratégias estabelecidos pela Lei Federal n® 15.388, de 14 de abril de
2026, que instituiu o Plano Nacional de Educacao, e pelo Plano Estadual de
Educagao do Rio Grande do Norte.

Art. 39. A execucdo do Plano Municipal de Educacdao sera objeto de
monitoramento e avaliacdo continuos, assegurada a participacao social.

Art. 40. O Municipio elaborara e executara planos de acdo destinados ao
cumprimento das metas do Plano Municipal de Educacao.

TITULO IX

DO ACOMPANHAMENTO, DA AVALIACAO E DO REGIME DE
COLABORACAO

Art. 41. O Municipio desenvolvera suas acoes educacionais em regime de
colaboracdo com a Unido, o Estado do Rio Grande do Norte e demais entes
federativos.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Educacao mantera sistema permanente
de acompanhamento e avaliacdo das politicas educacionais e/ou o fara em parceria
com as acoes ofertadas pela uniao ou estado do Rio Grande do Norte.

Art. 43. O monitoramento observara indicadores de:

I - acesso;

II - permanéncia;

IIl — aprendizagem;

IV — fluxo escolar;

V - equidade;

VI — qualidade da educacao.

Art. 44. O Municipio promovera estudos, pesquisas e avaliacdes
institucionais para o aprimoramento continuo das politicas publicas educacionais.
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TITULO IX

DA GOVERNANCA, DOS INDICADORES, DO MONITORAMENTO, DA
AVALIACAO E DA PARTICIPACAO SOCIAL

CAPITULO I

DA GOVERNANCA EDUCACIONAL

Art. 45. A gestao das politicas publicas educacionais do Municipio observara
principios de governancga, planejamento, transparéncia, participacao social,

cooperacao federativa e melhoria continua da qualidade da educacao.

Art. 46. O Sistema Municipal de Ensino adotara mecanismos de governanca
destinados a:

I - assegurar a implementacao das metas e estratégias do Plano Municipal
de Educacao;

II — promover a integracao entre os 0rgaos e instituicoées que compoem o
Sistema Municipal de Ensino;

IIl - fortalecer a gestao democratica e a participacao social,
IV — garantir a transparéncia e o controle social;
V — promover a equidade e a reducao das desigualdades educacionais;

VI - assegurar a melhoria continua dos processos pedagogicos e
administrativos;

VII - fortalecer o regime de colaboracgao entre o Municipio, a Unido e o Estado
do Rio Grande do Norte.

CAPITULO II

DOS INDICADORES EDUCACIONAIS

Art. 47. O Municipio utilizara indicadores educacionais para subsidiar o
planejamento, a implementacao, o monitoramento e a avaliacido das politicas
publicas de educacao.

Art. 48. Serao considerados, entre outros, os seguintes indicadores:

I — acesso a educacao;
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11 - permanéncia dos estudantes;

III - frequéncia escolar;

IV — fluxo escolar;

V — aprendizagem;

VI — alfabetizacdo na idade adequada;

VII - equidade educacional;

VIII - inclusao e acessibilidade;

IX — reducao das desigualdades;

X — formacao e valorizacdo dos profissionais da educacao;
X1 - infraestrutura das unidades escolares;

XII - expansao da educacao em tempo integral;
XIII — atendimento a Educacao Especial;

XIV — demais indicadores estabelecidos pelo Plano Nacional de Educacao,
pelo Plano Estadual de Educacao e pelo Plano Municipal de Educacao.

CAPITULO III
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 49. A Secretaria Municipal de Educacao mantera sistema permanente
de monitoramento e avaliacao das politicas publicas educacionais.

Art. 50. O acompanhamento das metas do Plano Municipal de Educacao
ocorrera de forma continua e sistematica, com base em indicadores oficiais e em
informacoes produzidas pelos orgaos integrantes do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 51. O Municipio promovera estudos, levantamentos, diagnoésticos e

avaliacoes institucionais destinados ao aprimoramento continuo das politicas
educacionais.

Art. 52. Para fins de monitoramento e avaliacao poderao ser utilizados, entre
outros:
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1 - os resultados do Sistema de Avaliacdo da Educacao Basica — SAEB,;
II — os resultados do IDEB;
III - os indicadores do Censo Escolar;
IV — os resultados das avaliacdes estaduais e municipais;

V - os dados produzidos pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

VI — os sistemas de informacdes educacionais da Unido, do Estado e do
Municipio;

VII - os sistemas de avaliacdo ligados as universidades, utilizados pelos
programas institucionais, dos quais o municipio participa;

VIII - os dados produzidos pelo Sistema de Gestao da Educacao municipal.
CAPITULO IV
DA PARTICIPACAO SOCIAL E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 53. A participacao da sociedade constitui principio da gestdo
democratica e sera assegurada por meio:

I — do Conselho Municipal de Educacéo;
II - dos Conselhos Escolares;
III - do Conselho de Alimentacao Escolar;

IV — do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB - CACS-
FUNDEB;

V — de féruns, conferéncias, audiéncias publicas e consultas a comunidade;

VI - da participacao das familias, estudantes, profissionais da educacédo e
demais segmentos da sociedade.

Art. 54. O Municipio incentivara a realizacao peridédica de conferéncias
municipais de educacao, destinadas a avaliagdo das politicas educacionais e a
formulagao de propostas para o aprimoramento do Sistema Municipal de Ensino.
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Art. 55. O acompanhamento da execucao do Plano Municipal de Educacao
contara com a participacao dos orgaos colegiados e dos diversos segmentos da
comunidade escolar e da sociedade civil.

CAPITULO V

DO REGIME DE COLABORACAOQO

Art. 56. O Municipio desenvolvera suas acées educacionais em regime de
colaboracdo com a Unido, o Estado do Rio Grande do Norte e demais entes
federativos, observando as competéncias previstas na Constituicao Federal, na Lei
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e na Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de
2026.

Art. 57. O regime de colaboracao compreendera acdes voltadas:

I — a melhoria da aprendizagem;

I1 - fortalecimento do processo de alfabetizacéo;

IIT — a reducao das desigualdades educacionais;

IV — a implementacao das metas dos planos de educacao;

V - a formacao dos profissionais da educacao;

VI — ao fortalecimento da gestao educacional;

VII — a ampliacao da oferta e da qualidade da educacéao basica.

TITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 58. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 59. O Conseclho Municipal de Educacgao editara normas complementares
necessarias a implementacao desta Lei.

Art. 60. O Conselho Municipal de Educac¢ao podera criar normas, pareceres,
resolucoes, diretrizes e outros documentos necessarios para regulamentar e reger
a educagao municipal.

Art. 61. Permanecem regidos por legislacdo municipal especifica, pelas leis
federais ou documentos emitidos pelo MEC/FNDE:
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I - 0 Conselho Municipal de Educacao;
IT — o Plano Municipal de Educacéo;

IIl - o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao dos Profissionais da
Educacao;

IV - 0 CACS-FUNDERB;
V — os Conselhos Escolares;
VI - o0 Conselho de Alimentacao Escolar.

Art. 62. As instituicoes integrantes do Sistema Municipal de Ensino deverao
adequar seus regimentos e propostas pedagogicas as disposicoes desta Lei.

Art. 63. O Poder Executivo promovera as adequacdes administrativas e
orcamentarias necessarias a execucao desta Lel.

Art. 64° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.

Hindembeg Pontes De Lima

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciacao dessa Egrégia Camara Municipal o presente
Projeto de Lei n° 05/2026, que institui o Sistema Municipal de Ensino de
Marcelino Vieira, Estado do Rio Grande do Norte, dispondo sobre sua
organizacao, funcionamento e competéncias, e da outras providéncias.

A iniciativa tem por finalidade estabelecer, no ambito do Municipio,
uma estrutura normativa prépria para a organizacao da educacao municipal,
fortalecendo a autonomia do Poder Pablico local e proporcionando maior clareza
quanto as atribuicdes dos 6rgaos, instituicdes e unidades que integram o Sistema
Municipal de Ensino.

A Constituicao Federal de 1988 reconhece a educacdao como direito de
todos e dever do Estado e da familia, estabelecendo, ainda, a organizacéo dos
sistemas de ensino em regime de colaboracdo entre a Uniado, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios. Nesse contexto, cabe aos Municipios organizar
e manter seus sistemas de ensino, em consonancia com as diretrizes e bases da
educacao nacional.

A Lei Federal n°® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB), por sua vez, assegura aos Municipios a possibilidade de
organizacao de seus proprios sistemas de ensino, compreendendo as institui¢des
de educacao infantil e de ensino fundamental mantidas pelo Poder Publico
Municipal, as institui¢des de educacao infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada e os 6rgaos municipais de educacio.

Dessa forma, a instituicao formal do Sistema Municipal de Ensino de
Marcelino Vieira/RN constitui importante instrumento de consolidagdo da
politica educacional municipal, permitindo que o Municipio organize suas acoes
de forma articulada, democratica e compativel com as necessidades e

caracteristicas da comunidade local.
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O presente Projeto de Lei busca definir os elementos que compodem o
Sistema  Municipal de Ensino, suas respectivas competéncias e
responsabilidades, bem como estabelecer mecanismos de articulacdo entre a
Secretaria Municipal de Educacdo, o Conselho Municipal de Educacao, as
unidades escolares e os demais drgéos e instituigbes envolvidos na promocao da
educacao municipal.

A proposta também visa fortalecer os principios da gestdao democratica
do ensino publico, da participacao da comunidade escolar, da autonomia
pedagdgica e administrativa, da valorizacdo dos profissionais da educacao e da
garantia de padrdes de qualidade, assegurando que as politicas educacionais
sejam planejadas e executadas de maneira integrada.

A criacdo e regulamentacdo do Sistema Municipal de Ensino
possibilitarao, ainda, maior organizacdo dos processos de autorizacio,
acompanhamento, supervisao e avalia¢ao das institui¢cdes de ensino integrantes
do sistema, conferindo maior seguranca juridica e administrativa aos
procedimentos educacionais realizados no ambito municipal.

Outro aspecto relevante é o fortalecimento da participacao social na
formulacao e acompanhamento das politicas publicas de educacao. A atuacao
articulada do Conselho Municipal de Educacao e dos demais segmentos da
comunidade escolar contribui para uma gestdao educacional mais democratica,
transparente e adequada a realidade do Municipio.

O Sistema Municipal de Ensino devera, portanto, atuar em
consonancia com a Constituicdo Federal, a Constituicio do Estado do Rio
Grande do Norte, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, o Plano
Nacional de Educacéo, o Plano Estadual de Educacao, o Plano Municipal de
Educacao e demais normas educacionais aplicaveis.

A proposta representa, assim, importante avanco institucional para o
Municipio de Marcelino Vieira, na medida em que proporciona maior autonomia
na conducdo da politica educacional municipal, organizacio das

responsabilidades administrativas e pedagogicas, fortalecimento da gestdo
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democratica e aprimoramento da qualidade da educacéo oferecida & populacao.

Ressalte-se que a instituicdo do Sistema Municipal de Ensino nao
significa o isolamento das politicas educacionais municipais, mas, ao contrario,
permite uma atuacao mais organizada e articulada em regime de colaboracdo
com os demais entes federativos, observadas as competéncias
constitucionalmente estabelecidas.

Diante da relevancia da matéria para o desenvolvimento educacional e
social de nosso Municipio, entendemos que a aprovacdo do presente Projeto de
Lei contribuird significativamente para o fortalecimento da educacdo publica
municipal, garantindo maior eficiéncia, organizacdo, participacao social e

seguranca juridica na execucao das politicas educacionais.

Por essas razoes, solicitamos o apoio dos Nobres Vereadores para a
apreciagao e aprovacao do presente Projeto de Lei, por entendermos que a medida
atende ao interesse publico e representa importante instrumento para o

aprimoramento da educagdao municipal de Marcelino Vieira/RN.

Marcelino Vieira/RN, 31 de agosto de 2026.

Assinado de forma digital
HINDEMBERG por HINDEMBERG PONTES
PONTES DE DE LIMA:50292382472

g Dados: 2026.08.31 11:25:52
Hmdembmﬁg‘ﬂ ‘00"

Prefeito Municipal

Centro Administrativo - CNPJ: 08.357.618/0001-15 - Rua Anténio F. de Oliveira. N© 79 - Centro, CEP: 59970-000

E-mail:smeducacao2@yahoo.com.br Telefone: 3385-2070



c i+ l=f ¥ MARCELINO
;¢ &l ) VIEIRA

&
SEDUC f’?‘;
: Fdi;fdcée 1!: L

[ 3

Mensagem

Marcelino Vieira/RN, 31 de agosto de 2026

A Sua Exceléncia o Senhor,
FRANCISCO BELARMINO FILHO

Presidente da Camara Municipal de Marcelino Vieira-RN

Assunto: Encaminha o Projeto de Lei n°. 05/2026.

Senhor Presidente,

Encaminhamos, para apreciacédo e votacao dessa Casa Legislativa, o Projeto de
Lein®. 05-2026, que “Institui o Sistema Municipal de Ensino de Marcelino Vieira,
Estado do Rio Grande do Norte e dispoe sobre sua organizacao, funcionamento

€ competéncias, e da outras providéncias..”

HINDEMBERG Assinado de forma digital

Atenciosamente por HINDEMBERG PONTES
’ PONTES DE DE LIMA:50292382472
2 Dados: 2026.08.31
LIMA:50292382472 1133590300

HINDEMBERG PONTES DE LIMA

PREFEITO MUNICIPAL
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