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Rio Grande do Norte, 21 de Outubro de 2

DAS CAMARAS

DIARIO OFIC

MUNICIPAIS DO ESTADO RIO GRAND

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE MARCELINO VIEIRA

GABINETE DA PRESIDENCIA
RESOLUCAO N° 01/2019

EMENTA: CRIA A ESCOLA DO LEGISLATIVO DE
MARCELINO VIEIRA, NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL
DE MARCELINO VIEIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARCELINO
VIEIRA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
obrigacdes que lhe sdo conferidas através do Regimento
Interno e Lei Organica do Municipio; FAZ SABER que o
Plenério aprovou e ele promulga a seguinte Resolugéo:

Art.1°. Fica criada, no ambito da Camara Municipal de Marcelino
Vieira, a Escola do Legislativo, com o objetivo de oferecer
suporte conceitual de natureza técnico-administrativa as
atividades legislativas e afins.

Art. 2°. Sdo objetivos especificos da Escola do Legislativo de
Marcelino Vieira:

| - oferecer aos parlamentares e aos servidores da Camara
Municipal de Marcelino Vieira suporte conceitual e treinamento
para a elaboracdo de leis e para o exercicio das atividades
profissionais das areas administrativa e legislativa;

Il - promover a realizagdo de cursos de ambientagdo aos novos
vereadores, diretores e assessores parlamentares no inicio de
cada Legislatura;

Il - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados
conhecimentos basicos para o exercicio de funcdes diversas
dentro do Legislativo e fora dele, quando em atividades voltadas
para o publico ao qual servem;

IV - qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico
administrativo ampliando a sua formacdo em assuntos
legislativos;

V - desenvolver a¢des de educagéo para a cidadania, visando a
aproximagdo da sociedade ao parlamento municipal,
principalmente a comunidade estudantil, como forma de
colaborar com a realizagdo de atividades parlamentares e
politicas;

VI - desenvolver programas e atividades especificas objetivando
a formagdo e a qualificagdo de liderangas comunitarias e
politicas;

VIl - estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao
Legislativo, em cooperacdo com outras instituicdes publicas
e/ou privadas;

VIII - planejar e organizar eventos sobre temas de repercussao
na sociedade que contribuam para a educagéo politica e o
aprimoramento da pratica legislativa;

IX - integrar e gerenciar convénios, especialmente com o
Senado Federal, com a Camara dos Deputados; com as
Assembleias Legislativas; com as Camaras Municipais; com 0s
Executivos Municipais, estaduais e federal; com as
associagdes; com as entidades de classe; com os érgdos dos
Poderes da Unido; com os Tribunais de Contas; com o
Ministério Publico; com as universidades; com as faculdades;
com as escolas técnicas e com as escolas de cursos de
qualificagdo profissional, propiciando, entre outras atividades
conjuntas, a participagdo de servidores e agentes politicos em
videoconferéncias, treinamentos a distancia e a realizacdo de
cursos de capacitagdo técnica e de cursos presenciais de
formacéao académica ou pds-académica;

X - manter atividades de cooperagéo e intercambio com o Poder
Legislativo em seus diversos niveis no Brasil, e com instituicdes
de ensino e de pesquisa, escolas e universidades, propiciando,
entre outras atividades conjuntas, a participacdo de
parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos
a distancia;

XI - ser agente de capacitagdo de vereadores e servidores de
outras camaras municipais e instituicdes, no cumprimento de
compromissos firmados com institui¢des parceiras;

XII - desenvolver as acdes do Memorial da Camara e incentivar
a realizagéo, a elaboragdo e o desenvolvimento de projetos na
area da historia e memoéria politica do Municipio de Marcelino
Vieira.

XIII - manter uma biblioteca legislativa com um banco de
informacdes e referéncias bibliograficas (publicagdes, teses,
monografias, dissertagBes, entre outros) que tratem de
questdes e assuntos atinentes a politica e legislacéo brasileira;

XIV - informar e capacitar a comunidade em temas afins as
atividades institucionais do Poder Legislativo;

XV - desenvolver agdes motivacionais, por meio de palestras,
atividades e politicas de relagdes humanas;

XVI - desenvolver atividades de treinamento, capacitacdo e de
ambientagdo organizacional dos servidores em estagio
probatdrio;

XVIlI - desenvolver a¢gdes de preparo e programas de
aposentadoria dos servidores;

XVIII - promover a valorizagdo humana dos servidores,
proporcionando bem-estar e qualidade de vida, por meio de
acoOes e atividades.

Paragrafo Unico: A escola legislativa também destinara vagas

aos municipes, por critérios estabelecido pela mesa diretora,
ap6s atendida a necessidade dos servidores e parlamentares
(emenda 01/2019 realizada pela comisséo de legislacéo, justica
e redacdo final).

Art. 3° A Escola do Legislativo de Marcelino Vieira é diretamente
subordinada @ Mesa Diretora da Camara Municipal de Marcelino
Vieira.

Paragrafo Gnico - A Escola do Legislativo ter&d autonomia
organizativa, pedagégica e didatica no planejamento, na
execugdo e na avaliagdo de seus programas e atividades.

Art. 4° A Escola do Legislativo de Marcelino Vieira tem a
seguinte estrutura organizacional:

| - Presidéncia;

Il - Direcéo;

1l - Coordenagéo Pedagégica e de Projetos;

IV - Conselho Geral.

§ 1° As funcdes administrativas, conforme estrutura
organizacional proposta no caput deste artigo, serédo
desenvolvidas em regime de colaboracéo, respectivamente
pelos seguintes agentes:

| - Presidéncia: pelo Presidente da Camara Municipal;

Il - Direcéo: por servidor da Camara Municipal designado pelo
Presidente;

11l - Coordenagéo Pedagdgica e de Projetos: por servidor da
Camara Municipal designado pelo Presidente;

IV - Conselho Geral: por um membro da Mesa Diretora do
Legislativo, designado pelo Presidente; pelo assessor juridico;
pelo assessor Administrativo, pelo Assessor Legislativo e pelo
Diretor da Escola do Legislativo.

§ 2° O projeto pedagdgico da Escola do Legislativo de Marcelino
Vieira sera executado com o apoio da Associacéo Brasileira das
Escolas do Legislativo e de Contas — ABEL.

Art. 5° As funges e atividades administrativas de que trata esta
Resolucdo sdo consideradas de relevante interesse publico e
n&o serdao remuneradas.

Art. 6° A Mesa Diretora, no prazo de sessenta dias, instituird o
Regimento Interno da Escola do Legislativo de Marcelino Vieira.

Art. 7° A Escola do Legislativo de Marcelino Vieira integrara a
Associacéo Brasileira das Escolas do Legislativo e de Contas —
ABEL e as redes das escolas dos Legislativos do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 8° Para atender as despesas decorrentes desta Resolucéo
serdo usados recursos préprios do orgamento vigente,
suplementados se necessario.

Art. 9° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Camara Municipal de Marcelino Vieira, 10 de setembro de 2019.
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